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Por el cual se da continuidad a un docente pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 201607005337 de 2016,
el articulo 6 la Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto nimero D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se estructura la
Secretaria de Educacién y se deroga la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014, |
concretamente en el numeral 1, otorgando competencia al Secretario de Educacién de |
Antioquia para “Dirigir, planificar y garantizar la prestacién del servicio educativo en los |
niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas modalidades, en condiciones de
equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la Ley.

Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adopt6 la planta de cargos docentes, directivos docentes y

administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002.

El articulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la presente ley.

Que de acuerdo con el articulo 2.4.6.3.12 del Decreto 2105 de 2017, el nombramiento de
una vacante temporal sera por el tiempo que dure la respectiva situacién administrativa que
genero dicha vacancia. De igual manera este tipo de nombramiento también terminara
cuando el docente titular renuncie a la situacion administrativa que lo separo temporalmente
del cargo y se reintegre al mismo, no obstante, en el caso particular dada la desvinculacion
del titular y en aras que el servidor nombrado en reemplazo ha venido presando el servicio
sin novedad alguna se hace procedente darle continuidad en la plaza.

Que a través de la Resolucion 2018060081125 del 10 de mayo de 2018, la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia nombré en provisionalidad en vacante temporal,
en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaéiones, al sefior Luis Fredy Flérez Moreno, identificado con Cédula
11.803.533,'para prestar el servicio en la Institucion Educativa Rural Alianza para el Progreso
— Sede la Isleta del municipio de Vigia del Fuerte, en Educacién Basica Primaria, en
reemplazo de Milena Cérdoba Rivas, identificada con cedula de ciudadania 22.178.869,

quien tenia pérdida de capacidad labora y se encontraba gestionando el tramite de pension
de invalidez.

Que el Rector de la Institucion Educétiva Rural Alianza para el Progreso, Félix Anibal Torres
Santos en comunicado del 20 de septiembre de 2018, certifica que el sefior Luis Fredy Florez
Moreno labora en la institucion educativa hasta la fecha sin interrupcion.
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La sefiora Milena Cérdoba Rivas, identificada con cedula de ciudadania 22.178.869, fue
retirada de la Planta de cargos del Departamento de Antioquia por pérdida de capacidad
laboral mediante el Decreto 2018070001290 del 15 de mayo de 2018, quien fue notificada
de manera personal a través de su apoderado el dia 6 de junio de 2018, es por ello que la
plaza que venia ocupando la citada servidora quedo en Vacante Definitiva, siendo necesario
modificar el nombramiento provisional, del sefior Luis Fredy Flérez Moreno dandole
continuidad en una plaza en Vacante Definitiva, sin interrupcién laboral, esto en aras de
garantizar asi la continuidad en la prestacion del servicio.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

efectuado por medio de la Resolucion 2018060081125 del 10 de mayo de 2018, en la Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, al servidor docente Luis Fredy Florez Moreno
identificado con Cédula 11.803.533, para prestar el servicio en la Institucion Educativa Rural
Alianza del Progreso — Sede la Isleta del municipio de Vigia del Fuerte, en Educacion basica
Primaria en reemplazo de Milena Cordoba Rivas, quien fue retirada del servicio por pérdida
| de capacidad laboral; en el sentido que el educador Luis Fredy Flérez Moreno, continta
vinculado en provisionalidad en la misma Institucién Educativa, en plaza VACANTE
DEFINITIVA, sin solucién de continuidad; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado este acto administrativo, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Nombramiento Provisional en vacante temporal,
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de

Vida.

NOTI?iQUESE Y CUMPLASE
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NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion
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